								Al Comune di Polistena
								Via G. Lombardi
								89024 – Polistena (RC)
protocollo@pec.polistena.rc.it

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di n. 8 Unità di personale, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e parziale – CCNL personale comparto Regioni e Autonomie locali, di categoria D – Posizione economica D1 per 10 mesi, per lo svolgimento delle attività connesse alla realizzazione dei patti di inclusione sociale (avviso PAIS 1/2019) nell’ambito di Polistena.  
Il/la sottoscritto/a: ________________________________________ nato/a a ________________ (Prov. ____) il _________________, residente/domiciliato a ____________________________ (Prov. ____) in via _______________________________ n. _____ Codice Fiscale ________________________, Telefono - ______________________, E-mail - ______________________________ Pec - ___________________________________

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica per l’assunzione a tempo determinato e parziale delle seguenti figure professionali (indicare la selezione per cui si partecipa): 
· N. 1 Istruttore direttivo amministrativo, Cat. D pos. Economica D1; 
· N. 3 Istruttore Direttivo Assistente Sociale, Cat. D, pos. Economina D1; 
· N. 2 Istruttore Direttivo Educatore Professionale, Cat. D, pos. Economica D1; 
· N. 1 Psicologo, cat. D, posizione economica D1; 
· N. 1 Mediatore Multiculturale, cat. D, posizione economica D1. 

A tal fine sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, 
DICHIARA
1. di essere cittadino/a italiano/a oppure appartenente al seguente Stato membro della comunità europea ____________________________________;
2. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ________________________________;  
ovvero 
di non essere iscritto/a nelle liste elettorali o di essere stato/a cancellato/a per il seguente motivo: ___________________________________________________________; 
Per i cittadini/e di altri Stati membri: indicare la situazione corrispondente nell’ordinamento dello Stato di appartenenza o di provenienza ovvero i motivi di mancato godimento e in particolare dichiara:
· di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
· di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
· di essere in possesso dei diritti civili e politici.
3. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice penale; 
4. di non aver procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione ovvero, in caso affermativo di aver in corso i seguenti procedimenti penali pendenti: _____________________________________________; 
5. di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica all’impiego nel profilo professionale prescelto; 
6. di non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo e di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica del 10 gennaio 1957, n. 3; di non essere stato interdetto/a o sottoposto/a a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi pubblici;
7. di trovarsi nella seguente posizione riguardo agli obblighi militari (per i candidati di sesso maschile): 
· di aver assolto il servizio militare;
ovvero
· di non aver assolto il servizio militare per il seguente motivo: __________________________________;
8. di essere in possesso del seguente titolo di studio: 
· diploma di laurea vecchio ordinamento in ___________________________________; 
· laurea specialistica in ____________________________________________________ classe ____________________; 
· laurea magistrale in _____________________________________________________ classe ______________________; 
conseguita presso l’Università ____________________________________________, nell’anno accademico _________________ in data ______________ con voto__________;
nonché di essere in possesso dei seguenti titoli post lauream:
_____________________________________ 
9. Di essere iscritto/a all’Albo professionale ______________________________ a far data dal _______________________; 
10. di aver la seguente esperienza lavorativa (specificare i periodi nel curriculum): 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
11. di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parità di merito e a parità di titoli, elencate nell’articolo 5 del decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche e integrazioni: ____________________________________; 
12. (per i soli candidati beneficiari della legge 104/92) di aver bisogno in relazione al proprio handicap degli ausili e/o tempi aggiuntivi di seguito indicati: _____________________________________________________; 
13. di aver preso visione del contenuto dell'avviso di selezione in oggetto ed in particolare delle modalità di pubblicazione delle comunicazioni ai candidati e di accettare, altresì, tutte le disposizioni in esso previste.
14. di accettare senza riserva le norme, i regolamenti e tutte le condizioni stabilite dallo stato giuridico e dal trattamento economico vigente per i dipendenti del Comune; 
15. di acconsentire, ai sensi del GDPR (Regolamento UE 2016/679) e del d.lgs. n. 196/2003, alla raccolta dei dati forniti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e che dovranno essere utilizzati esclusivamente per tale scopo.


Si allega:
· curriculum vitae;
· copia del documento di riconoscimento;
· copia del titolo di studio richiesto o dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà;
· [bookmark: _Hlk115951851]ricevuta del versamento di euro 20,00 intestato al Comune di Polistena; 
· ulteriori titoli e documenti (esempio titoli di servizio se esistenti, eventuali titoli ai fini della riserva, della precedenza o della preferenza nella nomina ecc.).
· __________________________ (eventuale altra documentazione).



Data ___________						Firma
